
 
 
 

 

 

Politica contro il fumo 
 
 
 

GreenStream, riconoscendo le istanze in materia di Salute, Sicurezza e Ambiente, si impegna nel fornire e mantenere 
un ambiente di lavoro sicuro e sano a tutti i suoi dipendenti, visitatori e appaltatori.  
 
In linea con questo impegno, GreenStream ha adottato una Politica contro il fumo nei locali della Società. Obiettivo di 
questa Politica è di fornire un ambiente privo di fumo in tutti i locali della Società, allo scopo di ottenere un ambiente di 
lavoro più sano e piacevole, salvaguardare i non fumatori dai rischi per la salute del fumo passivo e salvaguardare i 
siti aziendali da un maggior rischio di’incendio. 
 
 

Tutti i locali di GreenStream sono designati ESENTI DA FUMO 

Dove è fattibile, possono essere designate dalla Società aree fumatori delimitate, sebbene GreenStream sottolinei gli 
effetti dannosi per la salute causati dal fumo, principalmente dovuti all’aumento del rischio di contrarre cancro ai 
polmoni e malattie cardiache,  e incoraggi le persone che desiderino smettere di fumare.  
 
Tutti i dipendenti, gli appaltatori e i visitatori sono tenuti a conformarsi a questa politica durante lo svolgimento di 
attività nei siti GreenStream così come a rispettare la Politica contro il fumo in vigore in ogni altro luogo ove siano 
chiamati a svolgere attività per la Società.  
 
 
Implementazione 
 
• Il fumo non è consentito in qualsiasi parte delle pertinenze della Società, fatta eccezione per le aree fumo 

delimitate designate dalla Società. 

• Non possono essere designate aree fumo delimitate in luoghi di lavoro, aree operative (pericolose e non 
pericolose) o luoghi che debbano essere attraversati per raggiungere aree esenti da fumo.  

• Il fumo è sempre proibito nei bus navetta. 

• Il diritto dei non fumatori di respirare aria pulita prevale sul diritto di fumare dei fumatori, in ogni luogo eccettuate le 
aree fumo delimitate. 

• I fumatori possono fare pause fumo di durata ragionevole, a condizione che queste siano approvate dai loro 
Supervisori. 

• I fumatori sono invitati a non fumare immediatamente fuori dagli ingressi dei locali della Società. 

• Questa Politica sarà formalmente rivista su base periodica.  

• I dipendenti saranno consultati sul monitoraggio e la revisione di questa Politica. 
 
Questa politica verrà sostenuta attraverso l'impegno e la revisione documentati da parte dell’Alta Direzione, 
supportata attraverso un’attività di supervisione e rispettata da tutto il personale.  
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